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PROCEDURE D’UTILISATION DU SITE EMPLOI TERRITORIAL 

INSCRIPTION DEMANDEUR D’EMPLOI 

Pour accéder au site « emploi territorial », rendez-vous sur le site 
suivant : www.emploi-territorial.fr 

 

 

 

 

Pour vous inscrire, cliquez sur 

« mon espace demandeur » 

http://www.emploi-territorial.fr/
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Une fenêtre apparaît. Cliquez sur « M’inscrire ». Remplir le formulaire et cliquer sur « valider 

l’inscription ». Rendez-vous sur votre messagerie et cliquez sur le lien pour valider votre 

inscription. 

Une fenêtre apparaît pour vous confirmer la création de votre compte :  

  

 

Après la création de votre compte, vous pouvez procéder à votre inscription en effectuant les 

3 étapes suivantes :  
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 ETAPE 1 : Mes informations 
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ETAPE 2 : Mon profil professionnel 

 

ETAPE 3 : Ma demande 
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Vous devez obligatoirement renseigner les zones avec un * rouge, et ajouter votre CV 

en pièce jointe. A défaut, votre demande ne sera pas transmise au gestionnaire. 

 

 

N’oubliez pas de joindre votre CV 

Cochez « oui » pour être inscrit au 

service intérim du Centre de gestion 
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Si votre demande est complète, la fenêtre suivante apparaît : 

 

Votre profil sera publié sur le site www.emploi-territorial.fr après validation par le gestionnaire. 

Vous pouvez renouveler (tous les 3 mois) ou modifier votre demande en utilisant les rubriques 

adéquates dans le tableau de bord. 

 

Les avantages pour le demandeur d’emploi : 

 diffusion gratuite de sa candidature, 
 

 le demandeur saisit directement son dossier de candidature, 
 

 après validation par le gestionnaire, celui-ci est consultable par les collectivités (avec 
le CV), 

 

 le demandeur peut modifier son dossier à tout moment et le renouveler tous les trois 
mois,  

 

 il peut diffuser une candidature anonyme (la collectivité doit alors contacter le 
gestionnaire), 

 

 recevoir par mail les offres d’emploi des postes qui peuvent l’intéresser,  
 

 possibilité de s’inscrire au service intérim du Centre de gestion de votre département 
pour effectuer des missions temporaires 

 

La consultation des candidatures est limitée aux collectivités (qui doivent s’identifier) et aux 

gestionnaires. Ceci garantit que les candidatures ne sont consultées que par des employeurs 

potentiels. 

Les offres déposées par les collectivités sont consultables gratuitement et sont actualisées 

régulièrement. 

  

  

http://www.emploi-territorial.fr/

