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1 an après son lancement,
où en est-on de notre plan d’actions ?

• Intervention de M. Alain LECOINTE 
Président du Centre de gestion de la FPT des Deux-Sèvres

• Intervention de Mme Marie-Pierre MISSIOUX 
Présidente de l’Association départementale des Maires 
des Deux-Sèvres



Former Soutenir Outiller Valoriser

Un plan d’actions 
autour de 4 axes stratégiques…

… et 16 actions opérationnelles !
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Où en est-on de notre plan d’actions ? en décembre 2023

AXE 1

FORMER

100%

1.1 Formation de 
secrétaires de 
mairie intérimaires

100%
1.2 Formations 

continues 

75%

1.3 Formations 
qualifiantes et/ou
diplômantes

25%
1.4 Formation 

spécifiques

0%
1.5 Tutorats et 

immersions 

1.6 Apprentissage et 
alternance

25%

AXE 2

SOUTENIR

100%

2.1 Co-développement
“maire/secrétaire
de mairie”

2.2 Animation et 
coordination des 
réseaux

2.3 Plateforme de 
secrétaires de 
mairie itinérants

25%

2.4 Annuaire des 
secrétaires de 
mairie

25%

AXE 3

OUTILLER

3.1 e-communauté
locale

3.2 “Allo secrétaire de 
mairie”

3.3 Accompagnement 
au télétravail

0%

0%

100%

AXE 4

VALORISER

4.1 Protocole
départemental

4.2 Congrès
départemental

4.3 Jeu sérieux

0%

0%

25%

50%



QUELQUES MISSIONS CONFIEES A EDITH TANGHE
CHEFFE DE PROJET « SECRETAIRES DE MAIRIE »

Soutenir le(s) réseau(x) 
de secrétaires de mairie

• Animation du club départemental des 
secrétaires de mairie, en coordination 
et en complémentarité des réseaux 
« intercommunaux »

• Soutien des animateurs des réseaux 
« intercommunaux » de secrétaires de 
mairie

• Administration de la E-communauté 
des secrétaires de mairies

• Actualisation de l’annuaire des 
secrétaires de mairie

• Animation de la veille réglementaire 
(webinaire, séminaire…)

• …

Intervenir auprès 
des mairies

• Interventions auprès des communes 
pour répondre, sur le terrain ou à 
distance (« allo secrétaire de mairie »), 
à des besoins ponctuels, d’urgence de 
conseil et d’expertise

• Accompagnement à la prise de poste 
des nouveaux secrétaires de mairie

• Gestion du service de remplacement 
et d’intervention d’urgence

• Coordination des tutorats

• Coordination des interventions des 
secrétaires de mairie en recherche de 
complément d’activité

• …

Animer les dispositifs de 
formation

• Pilotage de la formation des 
secrétaires de mairie intérimaires (et 
contribution à la formation 
pédagogique)

• Référent des autres dispositifs de 
formation : DU…

• Suivi des démarches administratives 
visant à l’obtention de l’agrément et 
de la certification Qualiopi en tant 
qu’organisme de formation

• Suivi du vivier des candidats

• …
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Lancement, le 30 octobre, 
du diplôme universitaire !
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• Intervention de Mme Coralie DENOUES
Présidente du Conseil départemental des Deux-Sèvres
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• Interventions de MM. Gilbert FAVREAU et Philippe MOUILLER
Sénateurs des Deux-Sèvres

• Intervention de M. Cédric VIAL
Sénateur de la Savoie et co-rapporteur du rapport d’information 
« Attractivité du métier de secrétaire de mairie – faire de la 
fonction de secrétaire de mairie un véritable métier ! » (juin 2023)

17 propositions sénatoriales pour rendre plus 
attractif le métier de secrétaire de mairie !


















